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1. Identifikacia a analyza aktualneho stavu

Obec Cakanovce - ZS s VIM v oblasti vychovy a vzdelavania povaZuje za prioritna
stratégiu inkluzivneho pristupu ku vSetkym Ziakom. Stratégia inkluzivneho pristupu vo
vychove a vzdelavani povazuje formovanie a utvaranie postojov, vztahov a rovnakych prav
vSetkych 'udi za jednu z rozhodujucich oblasti naplnenia ciel'ov inkluzivneho vzdelavania.
Inkltzia predstavuje snahu umoznit’ komunitam, systémom a Struktiram bojovat’ proti
diskriminacii vratane $kodlivych stereotypov, uznat’ rozmanitost’, podporit’ ucast’ a prekonat’
prekazky vzdelavania a zapdjania sa vSetkych osob, a to so zameranim na blaho a uspeSnost’
ziakov so zdravotnym postihnutim, zo socialne znevyhodneného prostredia, s jazykovou
odlisnostou, nadanim a talentom. Na rozvoj potencialu kazdého ziaka je potreba podpory
ziakov v ich individudlnej vzdelavacej ceste, ale aj podpora ich otvorenosti a pozitivnych
postojov k druhym. Aby pedagdgovia boli dobrymi sprievodcami ziakov v rozvoji ich
potencialu, je nutné aby sami boli otvoreni odlisnosti a dokézali vhodne personalizovat
vyucovaci proces, ¢o je jednym z kI'aCovych cielov planu profesijného rozvoja
pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Obec Cakanovce - ZS s VIM venuje maximalnu pozornost’ prevencii, ¢ize predchadzaniu
diskriminacie a segregacie. Rovnako je pripravena segregaciu riesit’ a odstranovat’ ju v
pripade, ze by sa vyskytlo riziko segregacie.

V ramci aktivit, ktoré synergicky prispievaju k podpore desegregacie vydalo Obec
Cakanovce - ZS s VIM Dodatok &. 1/2025 k kolskému poriadku Standardy dodrziavania
zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani, ktoré st d'al$im krokom k dodrziavaniu zakazu
segregacie vo vychove a vzdelavani podl'a skolského zakona. Standardy obsahuju
odportcania a postupy pre jednotlivych aktérov vzdelavania, ktoré pomahaji predchadzat
segregacii a odstranovat’ ju.

Uplatiovanie Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani posiliuje
Zakladna skola v Stitniku zaviazok dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani,
ktory stcasne vyplyva z ciel'ov Planu obnovy a odolnosti SR.

Uplatiiovanie Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani pre $kolu
znamena zavedenie a dodrziavanie pravidiel, principov a postupov na predchadzanie
segregacie, identifikaciu rizika segregacie a napravu segregac¢ného konania, pokial’ bolo
indikované na zaklade kontroly.

Vysledky dobrej praxe v oblasti desegracie:

Standardy postojov a hodnét:

Zaobchadzat’ so vsetkymi Pud'mi bez rozdielu s respektom.

Vyjadrovat’ uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos pre
Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

Vyjadrovat’ druhym 'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.
Respektovat’ 'udi r6zneho vierovyznania.

Respektovat T'udi, ktori maju odlisné politické nazory.
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Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedéenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych I'udi na svet.
Davat priestor druhym 'ud’om na vyjadrenie sa.

Preukazat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

OspravedInit’ sa, pokial’ nickomu ublizim.

Vyjadrovat’ vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi F'ud’'mi na presadzovani
spolo¢nych zaujmov.

Standardy priestorovej desegregicie:

Do vsetkych priestorov skoly urcenych pre ziakov je umozneny rovny (nediskrimina¢ny)
pristup vietkym ziakom. Skola nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny

ziakov vytvorené za ucelom ich vylucovania alebo nepripustného oddel'ovania.

Skola v rAmci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva priestory, ktoré spiitaju normy
stanovené regionalnymi Gradmi verejného zdravotnictva, pri€om vychovno-vzdeldvaci proces
ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym
priestorom.

Skola ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené zastupenie Ziakov rozneho etnického,
narodného alebo socialneho povodu, ro6znej farby pleti.

Standardy organizaénej desegregacie:

Skola ma nastavent organizaciu $kolského vyu¢ovania a denny program tak, aby
nedochadzalo k vylu¢ovaniu a nepripustnému oddel’ovaniu niektorej skupiny Ziakov.

Vsetky skupiny ziakov skoly maju stanovené rovnaké vzdelavacie Standardy, na zaklade
ktorych pedagogicki a odborni zamestnanci vytvaraji u¢ebné osnovy skolského

vzdelavacieho programu. Upravy je mozné realizovat’ len u Ziakov, ktorym to uréuje
individualny vzdelavaci program, individualny ucebny plan alebo poskytnuté podporné
opatrenia.

Vsetky skupiny ziakov maji umozneny rovny pristup k materialno-technickému
vybaveniu, u¢ebnym materialom a inym vzdelavacim pomdckam vychovno-vzdelavacicho
procesu prisluchajicemu danému ro¢niku alebo stupiiu vzdelavania.

Standardy socidlnej desegregacie:

Skola vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu socialneho
zaclenenia ziakov a vytvaranie pozitivnej podporujucej socialnej klimy v skole, ktora
prispieva k destigmatizacii a odstranovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a mimoskolské akt1v1ty
smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy a interkultirneho porozumenia v radmci

skoly medzi ziakmi ako aj rodi¢mi.
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Skola prijima, vzdelava a vychovava vietky skupiny ziakov podra platnych pravnych
predpisov bez vylucovania a nepripustného oddel'ovania.

V skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried), ktoré vylucuju
alebo nepripustne oddel'uji skupiny ziakov.

Skola umoziiuje vietkym skupinam ziakov, aby sa pre napiiianie a rozvoj svojho potencialu
zapajali do aktivit a sut'azi, ktoré sama organizuje, alebo st skole sprostredkované a aktivne
ich k tomu motivuje a podporuje.

Skola pri hodnoteni Ziakov nekoné diskriminaéne len na zaklade ich prislusnosti k niektorej
socidlnej alebo etnickej skupine.

Slabé stranky Skoly v oblasti desegracie:

Etnicky homogénna $kolas minimalnym poctom Ziakov z marginalizovanych skupin.

Mozné priciny sucasného stavu:
Romsky rodicia prihlasuja deti do $kdl v najblizsom okoli miesta bydliska.

Roémski Ziaci ostavaju vobeenych Skolach (ich rodicia nepracuju, nedochadzaji za
zamestnanim).

2. Ciele a vizia planu

Vizia — inkluzivna Skola, ktord zabezpeci kvalitné a dostupné vzdelavanie smerujiace k
uspesnému uplatneniu sa v zivote, sebarozvoju a dobrym vztahom pre vsetkych jej aktérov.

Vyzva — zvySenie prestize §koly aj pre marginalizované skupiny ako vzdelavacej institucie
pre majoritu a minoritu.

Ciele:

Vytvorit integrované inkluzivne kurikulum.
Budovat’ systém podpornych opatreni v inkluzivnom vzdelavani.

Podporovat’ formativne hodnotenie ako nastroj inovacie obsahu a spésobu hodnotenia a
klasifikacie.

Rozvijat’ inkluzivnu kultaru a riadenie skoly.

Prijat’ opatrenia na desegregaciu vo vychove a vzdelavani a rovnost’ prilezitosti pre
vsetkych Ziakov bez rozdielu s respektovanim ich individualnych osobitosti a rozmanitych

vychovno-vzdeldvacich potrieb.
Priorita — podpora kvalitného a dostupného vzdelavania pre vsetkych ziakov

Oblast’ rozvoja — integrované inkluzivne kurikulum



Obec Cakanovce — ZS s VIM

Oblasti mozného zlepsenia :

Identifikacia moznosti skvalitnenia spoluprace rodiny a skoly.

Identifikacia moznosti skvalitnenia inkluzivnej kultary skoly.

Identifikacia moznosti skvalitnenia inkluzivneho vzdelavania.

3. Kroky na zlepsenie aktualnej situacie

Identifikacia ciel’a a
mozZného riesenia

Metody a formy
riesenia

Zodpovedny

Casovy
harmonogram

Zvysenie kvality
poskytovaného
inkluzivneho
vzdelavania v Skole,
oslovenie ziakov z
majoritnych i
minoritnych rodin

Cielene a
systematicky rozvijat
Skolské a
mimoskolské aktivity
zacielené na rozvoj
interetnickych,
interkultarnych, a
interpersonalnych
vztahov. Organizovat’
spolo¢né rekreacné,
Sportové a kultiirne
podujatia v meste,
ktoré spoja vsetkych
obc¢anov. Na
podujatiach mesta
prezentovat’ skolu,
Sirit’ jej dobré meno.
Zapojit’ sa do
projektov a vyziev
zameranych na
zlepsenie
inkluzivneho
prostredia v $kolach.

Vedenie skoly,
Skolsky podporny
tim, pedagogicki a
odborni zamestnanci.

Priebezne

Zlepsenie vztahov v
ramci lokality a
atraktivity.

Vytvorenie
priatel'ského a
inkluzivneho
prostredia v skole i
komunite.

Vedenie skoly,
Skolsky podporny
tim, pedagogicki a
odborni zamestnanci.

Priebezne

4. Podpora a spolupraca

V oblasti podpory a spoluprace sme identifikovali moznych partnerov pre spolupracu:

Banskobystricky samospravny kraj, Narodny institat vzdelavania a mladeze, krajské
pracovisko v Banskej Bystrici - oblast’ vzdelavania.

Regionalny trad verejného zdravotnictva vLUCenec — oblast’ prevencie.
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Centrum poradenstva a prevencie vLucenci - oblast prevencie.

Okresné riaditel’stvo policajného zboru vLucenci - oblast’ prevencie.

5. Ocakavané vysledky

Nastavenie ukazovatelov, ktoré budu vyhodnocované metédami matematicke;j statistiky,
dotaznikovou metddou :

skoly.

potreby, dianie a
moznosti skoly.

zamerané na
prezentaciu a
Sirenie dobrého
mena.

UkazovateP Urovei 1 Urove 2 Uroven 3 Uroveii 4
Rozv0j Dobre Vyhovujuca Ciasto¢ne Nevyhovujiica
pozitivnych premyslena spolupraca, nevyhovujica spolupraca, skola
vztahov, spolupraca, Skola organizuje | spolupraca, $kola | neorganizuje
spoluprace skola organizuje | aktivity takmer | organizuje aktivity
rodiny a $koly | cielené aktivity | pravidelne, aktivity zamerané na
skolskymi a zahrnuté v plane | vzhl'adom na nepravidelne, rozvoj
mimoskolskymi | prace skoly. aktualne skola sa pozitivnych
aktivitami. potreby, dianie a | nedostato¢ne vzt'ahov rodiny a

moznosti skoly. | zaobera skoly.
spolupracou
rodiny a skoly.
Prezentacia Dobre Vyhovujuca Ciasto¢ne Nevyhovujuca
skoly na premyslené ¢innost’ skoly, nevyhovujica ¢innost’ skoly,
verejnosti a aktivity, skola Skola organizuje | ¢innost’ skoly, skola
Sirenie dobrého | organizuje aktivity takmer | skola neorganizuje
mena. cielené aktivity a | pravidelne, nepravidelne aktivity
¢innosti zahrnuté | vzhl'adom na organizuje zamerané na
v plane prace aktualne aktivity prezentaciu a

Sirenie dobrého
mena.

Zapojenie do
projektov a
vyziev
podporujicich
inkluzivne
prostredie

v §kolach

Skola z vlastnej
iniciativy cielene
vyhladava a
zapaja sa do
projektov a
vyziev
podporujucich
inkluzivne
prostredie v
Skolach.

Skola sa zapaja
do projektov a
vyziev
podporujucich
inkluzivne
prostredie na
zaklade ponuk,
ktorymi ju
organizacie
priamo oslovia a
na zaklade
rozsahu
financénej
spolutcasti.

Zapajanie sa do
projektov a
vyziev
podporujucich
inkluzivne
prostredie na
Skole je malo
aktivne,
neuspokojivé.

Skola sa
nezapaja do
projektov a
vyziev
podporujucich
inkluzivne
prostredie na
skolach.
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Ukazovatel Uroveii 1 Urove 2 Uroveri 3 Uroven 4
Efektivne Skola efektivne | Skola vyuziva Skola minimélne | Skola nevyuziva
vyuzivanie vyuziva podporné vyuziva podporné
podpornych podporné opatrenia pre podporné opatrenia pre
opatreni pre opatrenia pre ziakov zo opatrenia pre ziakov zo
Ziakov ziakov. Na konci | SZP/MRK. Na ziakov zo SZP/MRK.

hodnotiaceho konci SZP/MRK. Na
obdobia menej hodnotiaceho konci

ako 5% ziakov obdobia menej hodnotiaceho
opakuje ro¢nik. | ako 10% ziakov | obdobia viac ako
z0 SZP/IMRK 15% ziakov zo
opakuje ro¢nik. | SZP/MRK
opakuje ro¢nik.

6. Zdroje a financovanie

V procese realizacie stanovenych ciel'ov v Plane uplatiovania standardov dodrziavania
zakazu segregacie vo vychove a vzdeladvani su zdroje a financie zadefinované nasledovne:

Ludské zdroje (vlastné) — pedagogicki a odborni zamestnanci, Skolsky podporny tim.
Ucebné materidly (vlastné).

Vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov —Podl’a poskytovanych pontk na
vzdelavanie.

7. Komunikacia a zdiel’anie vysledkov

Transparentna komunikacia o vysledkoch inkluzivnej vychovy a vzdelavania, Planu
uplatiovania standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa
uskutocni:

V implementécii vychovno-vzdelavacich vysledkov do Hodnotiacej spravy o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Obec Cakanovce - ZS s VIM.

V implementacii vychovno-vzdelavacich vysledkov do zavere¢nych spravach skolského
podporného timu, metodického zdruzenia a predmetovych komisii.

V komuniké s Radou kolyObec Cakanovce - ZS s VIM.

V komuniké na pravidelnych zasadnutiach triednych rodi¢ovskych rad.

V aktualnych informéciach o aktivitach $koly zverejiiovanych prostrednictvomWebovej
stranky skoly, facebookovej stranky, ...





